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UVODNO IZHODISCE ZA LETO 2026

Leto 2026 bo za slovensko in Stajersko gospodarstvo obdobje nadaljnjega
prilagajanja na strukturne spremembe v Evropi in svetu. Gospodarsko okolje
bodo Se naprej zaznamovali pritiski na stroSke dela in energije, zahteve po zeleni
in digitalni preobrazbi, geopoliti¢ne napetosti ter nova evropska regulativa,
zlasti na podrocju trajnostnega porocanja, kroznega gospodarstva in davéne

politike.

Podjetja v regiji, mocno vpeta v izvozne verige vrednosti, ostajajo izpostavljena
nihajem na kljuc¢nih tujih trgih. Hkrati se soo¢ajo z demografskimi pritiski,
pomanjkanjem ustreznih kadrov in potrebami po dvigu dodane vrednosti na

zaposlenega ter po ve¢jih vlaganjih v znanje, inovacije in tehnologijo.

Evropska in nacionalna razvojna sredstva, usmerjena v digitalni in zeleni prehod
ter krepitev odpornosti gospodarstva, bodo tudi v letu 2026 pomemben vzvod za
vlaganja v razvoj, nove poslovne modele, internacionalizacijo in razvoj

kompetenc zaposlenih.

Stajerska gospodarska zbornica bo tudi v letu 2026 delovala kot povezovalec
gospodarstva, sogovornik pri urejanju poslovnega okolja ter razvojni partner
podjetij v regiji. Preko storitev, svetovanj, projektov, regijskih svetov in klju¢nih
dogodkov bomo krepili konkuren¢nost ¢lanov ter zastopali interese

gospodarstva v dialogu z drZavo, lokalnimi skupnostmi in drugimi delezZniki.
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1. CILJISGZ V LETU 2026

V letu 2026 si Stajerska gospodarska zbornica zastavlja naslednje kljuéne cilje:

ohraniti vlogo najvecje regijske gospodarske zbornice v Sloveniji in
okrepiti polozaj SGZ kot osrednjega gospodarskega partnerja v regiji;
nadaljevati z osebnim in veckanalnim komuniciranjem s ¢lani ter
kljunimi delezniki, s ciljem sprotnega prilagajanja aktivnosti njihovim
potrebam,;

dvigniti prepoznavnost SGZ kot kompetenénega centra za kadre,
inovacije, internacionalizacijo, krozno gospodarstvo in energetiko;
doseci najmanj 5-odstotni porast Stevila novih ¢lanov ter ve¢jo aktivnost
obstojecih ¢lanov;

krepiti vlogo zbornice kot predstavnice interesov gospodarstva pri
oblikovanju zakonodaje, razvojnih politik in programov na regionalni in
nacionalni ravni;

aktivno sodelovati pri projektih gospodarstva za Crpanje sredstev iz
kohezijske politike in drugih evropskih instrumentov;

razvijati in prilagajati produkte in storitve v skladu s potrebami ¢lanov
(svetovanja, dogodki, projekti, B2B srecanja, regijski sveti);

usklajeno sodelovati z ostalimi regijskimi gospodarskimi zbornicami v
Sloveniji ter s partnerskimi institucijami v tujini;

1zvajati aktivnosti internacionalizacije po meri ¢lanov (delegacije, sejmi,
svetovanja, webinarji po drzavah);

nadgraditi aktivnosti na podrocju promocije poklicev, povezovanja
gospodarstva s Solami in promocije vajenistva;

razvijati produkte na podrocju kroznega gospodarstva in energetike,

skladno s cilji SRIP — Krozno gospodarstvo in drugimi strategijami;
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2. KLJUCNA PODROCJA DELOVANIJA

2.1. Kadri in zaposlovanje ter inovacije
Podrocje kadrov, kompetenc in inovacij ostaja eno od prioritetnih podrocij

delovanja SGZ. Podjetjem bomo tudi v letu 2026 pomagali pri razvoju
zaposlenih, povezovanju z izobrazevalnimi ustanovami ter krepitvi

inovacijskega potenciala.

Kljuéne aktivnosti:
« 11. Karierni sejem »Vesolje priloZnosti« — sejem poklicev in
izobraZevanja
Dvodnevni regionalni dogodek karierne orientacije za osnovnosolce in
srednjeSolce, v sodelovanju z OOZ Maribor, Mestno ob¢ino Maribor,
ZRSZ, Univerzo v Mariboru, Fundacijo Prizma in MKC Maribor.
Poudarek bo na deficitarnih poklicih ter digitalnih in zelenih

kompetencah.
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11. Kadrovska konferenca KAKQO? — iz prakse za boljSo prakso
Dvodnevna konferenca za kadrovske strokovnjake, vodstva podjetij in
druge strokovnjake, ki se ukvarjajo z razvojem kadrov. Vsebina bo

usmerjena v aktualne teme delovno-pravne zakonodaje, razvoja talentov,

organizacijske kulture, motivacije in upravljanja sprememb.
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Strokovna srecanja Regijskega sveta za razvoj ¢loveskih virov in
zaposlovanje

Vsaj tri sreCanja letno, namenjena izmenjavi izkusenj, predstavitvam
dobrih praks in obravnavi aktualnih zakonodajnih sprememb na podrocju
kadrov in trga dela.

Aktivnosti na podrocju vajenistva in povezovanja s Solami
Nadaljevanje promocije vajenistva, predstavitev podjetij dijakom ter
nadgradnja vsebin v vajeniski obliki izobraZevanja, zlasti v kovinsko-

predelovalni in elektro dejavnosti, tudi v okviru projekta Skills+.
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« Obvescanje o zakonodajnih spremembah
Redno informiranje ¢lanov o novostih na delovno-pravnem podrocju
preko E-izzivov in spletne strani SGZ.

o Seminarji in delavnice s podroc¢ja upravljanja s kadri
Organizacija tematskih usposabljanj (delovno pravo, HR sistemi, interni
dialog, vodenje, motivacija, organizacijska kultura) glede na izrazene

potrebe ¢lanov.
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Projekt Skills+

Nadaljevanje izvajanja aktivnosti projekta za izboljSanje vajeniSkega

usposabljanja v kovinsko-predelovalni in elektro dejavnosti ter razvoj

orodij za kadrovike in mentorje.
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2.2. Internacionalizacija in ¢ezmejne storitve

Na podroc¢ju internacionalizacije bomo ¢lanom tudi v letu 2026 zagotavljali

celovito podporo pri vstopu na tuje trge in pri opravljanju cezmejnih storitev.

Kljucne aktivnosti:
« posodabljanje informacij o tujih trgih, poslovnem okolju in priloZnostih;
« svetovanja na podro¢ju internacionalizacije in ¢ezmejnih storitev
(napotitve, pogoji poslovanja, davéni in pravni vidiki);
« organizacija srecanj Regijskega sveta izvajalcev cezmejnih storitev

(RSICS) — najmanj trikrat letno;

12
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« webinarji o napotovanju delavcev po posameznih drzavah —

predvidoma trikrat letno;

« organizacija gospodarskih delegacij v drzave, kjer ¢lani izkazujejo
interes (npr. Indija, Kitajska — Peking in Sanghaj, Avstrija na podrogju

kroZnega gospodarstva, druge destinacije);
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ogledi dobrih praks v inovativnih podjetjih doma in v tujini;
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sodelovanje pri mednarodnih B2B dogodkih (npr. SEE MEET, sre€anja v
okviru sejmov) in drugih matchmaking dogodkih;
vkljuc¢evanje v nepredvidene mednarodne dogodke na pobudo

veleposlaniStev, partnerskih institucij ali evropskih mrez.

15



STAJERSKA
GOSPODARSKA
ZBORNICA

Del sistema
Gospodars

16



<

STAJERSKA
GOSPODARSKA
ZBORNICA

nnnnnnnnnnn
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Predstavitev aktivnosti gospodarske
in znanstvene diplomacije

Ptuj, 6.6.2025

2.3. Finan¢no in davéno podrocje
Na finan¢no-davénem podrocju bomo tudi v letu 2026 podjetjem nudili podporo

pri razumevanju zakonodaje, davénih novosti in organizaciji finan¢ne funkcije.
Glavne aktivnosti:
« hitri poslovni nasveti in odgovori na vprasanja s podrocja davkov in
financ v dogovorjenem odzivnem Casu;
« organizacija Regijskega sveta za davéno in financno podrocje (vsaj
trikrat letno);
« izvedba 5. Davéno-finan¢nega regijskega dne, namenjenega aktualnim

temam 1z davkov, raCunovodstva in financ;

17
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redno obvesS¢anje ¢lanov o zakonodajnih spremembah na davéno-

finan¢nem podrocju preko E-izzivov in spletne strani;

organizacija strokovnih seminarjev in delavnic glede na aktualne teme

ter potrebe Clanov;

nadgradnja sodelovanja s Finanéno upravo RS in Finan¢nim uradom

Maribor, z vkljuéevanjem njihovih predstavnikov v dogodke SGZ.
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2.4. PodjetnisStvo in marketinsko komuniciranje
Na podroc¢ju podjetnistva in razvoja ¢lanstva bomo okrepili podporo

podjetnikom in podjetnicam ter nadgradili marketinSko-komunikacijske
aktivnosti SGZ.
Kljucne aktivnosti:
« SPOT svetovanje — registracija in pomoc¢ novim podjetnikom in
podjetnicam, svetovanje pri ustanovitvi podjetja, prvih korakih poslovanja

ter povezovanju z drugimi storitvami SGZ;

« poslovni zajtrki kot redna (mese¢na) oblika mreZenja in izmenjave

dobrih praks;

20
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« podpora in programi za Zensko podjetniStvo v okviru regijskega sveta

poslovnih Zensk in podjetnic (Perle);

o priprava in izvedba ciljno usmerjenih izobraZevanj po potrebah clanov
(digitalni marketing, osebni branding, B2B trzenje, ESG in komunikacija
ipd.);

« aktivnosti za dvig ¢lanstva in prepoznavnosti SGZ

21
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2.5. KroZzno gospodarstvo in energetika

Na podrocju kroznega gospodarstva in energetike bomo nadaljevali z razvojem

strokovne podpore podjetjem pri prehodu v krozne in nizkooglji¢ne poslovne

modele.

Glavne aktivnosti:

redno informiranje o aktualnih novostih na podroc¢ju kroznega
gospodarstva in energetike, na nacionalni in evropski ravni;

svetovanje za razvojno-raziskovalne projekte, podporo pri prijavah na
razpise ter povezovanje z raziskovalnimi institucijami;

organizacija izobraZevanj, seminarjev in delavnic (krozni poslovni
modeli, ESG poroc¢anje, LCA analize, industrijska simbioza, vodik,
ucinkovita raba virov);

sodelovanje v okviru SRIP — KrozZno gospodarstvo in izvajanje
Akcijskega nacrta do 2030;

organizacija letne konference TMBCE;

22
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« organizacija Regijskega sveta za energetsko podrocje (najmanj trikrat
letno), usmerjenega v spremljanje energetske politike in zakonodaje ter
izmenjavo dobrih praks;

« nadaljevanje aktivnosti v okviru projektov, povezanih z energetsko
ucinkovitostjo in vodikovimi tehnologijami (npr. H2GreenFUTURE in

sorodni projekti).

23
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3. ZASTOPANIJE INTERESOV CLANOV

3.1. Lobiranje
Tudi v letu 2026 bo SGZ aktivno zastopala interese gospodarstva v dialogu z

drzavo in lokalnimi skupnostmi. V sodelovanju z GZS bomo:
« spremljali pripravo zakonodaje in strateSkih dokumentov,
« podajali pobude, predloge in pripombe,
« opozarjali na vplive predlaganih ukrepov na konkurenc¢nost podjetij,
« ter predlagali reSitve za izboljSanje poslovnega okolja in upravne

ucinkovitosti.

3.2. Aktivnosti regijskih svetov
Regijski sveti ostajajo kljuéni instrument vkljucevanja €lanov v delo zbornice.

letu 2026 bodo aktivni:

« Regijski svet za razvoj ¢loveskih virov in zaposlovanje,

Regijski svet za davéno in finan¢no podrocje,

« Regijski svet poslovnih Zensk in podjetnic (Perle),

« Regijski svet izvajalcev ¢ezmejnih storitev,

« Regijski svet za energetsko podrocje.

« Regijski svet za digitalizacijo, umetno inteligenco in kibernetsko

varnost

Vsak svet bo izvedel najmanj tri sreanja letno, usmerjena v aktualne teme,

v

izmenjavo dobrih praks in oblikovanje skupnih staliS¢ do vprasanj, pomembnih

za regijsko gospodarstvo.

24
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4. 1ZPOSTAVLIENI DOGODKI
V letu 2026 bodo med osrednjimi dogodki SGZ:

4.1. Sredanje Stajerskega gospodarstva — tradicionalno sre¢anje ¢lanov in

partnerjev SGZ.

25
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4.2. Izbor najboljsih inovacij Podravske regije — regionalni izbor v sodelovanju z

GZS in drzavnimi partnerji.

26
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4.3. Razstava izbora najboljsih inovacij — javna predstavitev nagrajenih inovacij.
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Gospadarske sbarnice Sovenije

4.4. Stajerska gospodarska odli¢nost (SGO) — podelitev priznanj najbolj§im

podjetjem v regiji v ve¢ kategorijah.
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5. POSLOVNE STORITVE

5.1. Poslovno svetovanje — Infopika
Clanom bomo tudi v letu 2026 omogo¢ali brezplaéno svetovanje preko

Infopike, s poudarkom na davkih, financah, delovnem pravu, razpisih,

zakonodaji, varnosti pri delu, inovacijah, komunikaciji in drugih podro¢jih.

5.2. Enter Stajerska
Pisarna Enter Stajerska ostaja vstopna to¢ka za podjetja in investitorje, ki jih

zanima poslovno okolje Stajerske. Glede na razpoloZljiva sredstva bomo
nadaljevali aktivnosti za privabljanje novih investicij in podporo obstoje¢im

podjetjem.

5.3. Vodikov center
V okviru projektov na podroc¢ju vodikovih tehnologij bomo nadaljevali z

delovanjem Vodikovega centra, ki bo nudil B2B svetovanja, izobrazevanja in

podporo pri vklju€evanju podjetij v razvojne in pilotne projekte.

5.4. Najem prostorov in soorganizacija dogodkov
Clanom SGZ bomo tudi v letu 2026 omogocali najem sejnih in konferenénih

prostorov po ugodnejsih pogojih in soorganizacijo dogodkov, ki so vsebinsko

relevantni za Clane.

5.5. Javna pooblastila
SGZ bo nadaljevala z izvajanjem dogovorjenih javnih pooblastil (Certificate of

Origin, ATA zvezki) ter spodbujala prehod na elektronsko oddajanje vlog in
digitalne postopke.

31
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6. PROJEKTI

6.1 Aktualni projekti v letu 2026
V letu 2026 bodo v teku Stevilni nacionalni in mednarodni projekti (npr. SRIP —

Krozno gospodarstvo, SPOT svetovanje Podravje, Skills+, ReBuilt,
WE.Circular, H2GreenFUTURE, COPILOT, ToBeReal, GreenChemForCE), v
katerih SGZ nastopa kot vodilni ali projektni partner. Osrednji cilj bo prenos
rezultatov projektov v prakso ter vklju¢evanje ¢im ve¢ ¢lanov v projektne

aktivnosti.

6.2. Nacrtovanje projektnih aktivnosti v letu 2026
V skladu z evropsko finan¢no perspektivo 2021-2027 bo SGZ usmerjena v

projekte na podrocjih:
« kroznega in bio-gospodarstva,
« energetike in vodikovih tehnologij,
« krepitve odpornosti in digitalizacije gospodarstva,
« razvoja kadrov in talentov,
« podjetnistva (mladi, Zenske, vajenistvo),
« zdravja in varnosti pri delu ter aktivnega staranja delovne sile,

 internacionalizacije in povezovanja v evropske mreze.

33



STAJERSKA
GOSPODARSKA
ZBORNICA

7. KOMUNICIRANJE S CLANI IN OSTALIMI ZAINTERESIRANIMI
JAVNOSTMI

SGZ bo tudi v letu 2026 razvijala celovit komunikacijski sistem:

spletna stran kot osrednje informacijsko sredi$¢e, povezano s CRM;
on-line revija »Gospodarski izzivi« z aktualnimi vsebinami in
poglobljenimi prispevki;

tedenske e-novice »E-izzivi«, namenjene ¢lanom in drugim
zainteresiranim;

druzbena omrezja (predvsem LinkedlIn, ter Facebook in Instagram) za
promocijo dogodkov, projektov in zgodb Clanov;

novinarske konference in brifingi za predstavitev klju¢nih stalis¢ in

aktivnosti;
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tiskani in digitalni promocijski materiali za dogodke, projekte in

kampanje.
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8. FUNDACIJA ZA IZBOLJSANJE ZAPOSLITVENIH MOZNOST]

VZHOD.SI
SGZ kot soustanoviteljica Fundacije VZHOD.SI bo tudi v letu 2026 sodelovala
pri pripravi in izvedbi programov, usmerjenih v:

« izboljSanje zaposlitvenih moZznosti,

« razvoj ¢loveskih virov in karierne orientacije,

« prilagajanje trga dela potrebam gospodarstva,

« promocijo zdravja na delovnem mestu in ergonomije,

« aktivno staranje delovne sile.

9. FUNDACIJA ZA IZBOLJSANJE ZAPOSLITVENIH MOZNOSTI PRIZMA

Fundacija Prizma, katere soustanoviteljica je tudi SGZ, bo tudi v letu 2026
razvijala programe na podrocjih:

« vlaganj v zaposlene in izboljSanja konkuren¢nosti gospodarstva,

« spodbujanja zaposljivosti, zaposlovanja ter vsezivljenjskega ucenja,

« krepitve podpornega okolja za programe, ki posegajo na trg dela.
SGZ bo sodelovala pri projektih fundacije ter pri vkljuéevanju podjetij v

posamezne programe in ukrepe.
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10. ODGOVORNI NOSILCI 1IZVAJANJA PROGRAMA
Program dela SGZ za leto 2026 bo izvajala:

. ekipa Stajerske gospodarske zbornice,
« v tesnem sodelovanju z vodstvi regijskih svetov,

« ter z mrezo zunanjih strokovnjakov in projektnih partnerjev.
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Del sistema
Gospodarske zbornice Slovenije

Stajerska gospodarska zbornica
Ulica talcev 24
2000 Maribor
T: 022208700
E: info@stajerskagz.si

www.stajerskagz.si
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